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Resumo 

O presente artigo ressalta a importância dos direitos humanos em educação e a necessidade de uma gestão educacional mediadora da cultura social da diversidade, bem como a influência que uma comunidade pode ter na sociedade contemporânea, quando é conhecedora dos direitos humanos essenciais à dignidade humana. O texto discute a relevância do papel desempenhado pela gestão educacional como mediadora junto à escola e à comunidade as quais buscam uma democracia, por meio das garantias constitucionais e efetivação dos direitos sociais, especialmente, o direito à educação que possui um caráter transformador do indivíduo como membro social de uma comunidade. A gestão educacional funciona como um instrumento direcionador do trabalho organizacional e estrutural da escola, porém isto só se efetiva se houver interação da comunidade, em situações de desafios no desenvolvimento do trabalho do gestor escolar e suas práticas metodológicas, com vistas a ampliar o conhecimento, a amplitude, e principalmente, a oportunidade de participação do cidadão em qualquer dos setores da sociedade. Isso somente será possível com a instrução educacional mais elevada e com uma maior difusão, compreensão e efetivação dos direitos humanos. 
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Abstract

This article emphasizes the importance of human rights education and the need for management education mediator of social culture of diversity, as well as the influence that a community can have in contemporary society, is knowing when human rights essential to human dignity. The text discusses the important role played by educational management as a mediator by the school and the community which seek democracy through constitutional guarantees and enforcement of social rights, especially the right to education has a transformative character of the individual as member of a social community. The educational management functions as an instrument driver from work and organizational structure of the school, but this is only effective if there is community interaction in situations of challenges in developing the work of the school manager and their methodological practices, in order to broaden the knowledge, amplitude, and especially, the opportunity for citizen participation in any of the sectors of society. This is only possible with higher educational attainment and greater dissemination, understanding and realization of human rights.
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